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Comunicat de presa

Inspectoratul Teritorial de Munca Prahova reaminteste angajatorilor prahoveni ca
ziua de 24 ianuarie - Ziua Unirii Principatelor Romane - este declarata zi de
sarbatoare legala in care nu se lucreaza, potrivit art. 139, alin. 1, din Legea nr
53/2003 - Codul Muncii (republicat, cu modificarile si completarile ulterioare).

De la interdictia de a munci in zilele de sarbatoare legala sunt exceptati salariatii
din unitatile sanitare si cele de alimentatie publica, in scopul asigurarii asistentei
sanitare si, respectiv, al aprovizionarii populatiei cu produse alimentare de stricta
necesitate. De asemenea, prevederile art. 139 nu se aplica in locurile de munca in
care activitatea nu poate fi intrerupta datorita caracterului procesului de
productie sau specificului activitatii. Salariatilor care lucreaza in domeniile de
activitate si locurile de munca amintite anterior li se asigura de catre angajator
compensarea cu timp liber corespunzator in urmatoarele 30 de zile. In cazul in
care, din motive justificate, nu se acorda zile libere, salariatii beneficiaza, pentru
munca prestata in zilele de sarbatoare legala, de un spor la salariul de baza ce nu
poate fi mai mic 100% din salariul de baza corespunzator muncii prestate in
programul normal de lucru.

Atragem atentia ca faptul ca nerespectarea dispozitiilor Codului Muncii privind
activitatea in zilele de sarbatoare legala constituie contraventie si se
sanctionzeaza cu amenda de la 5.000 de lei la 10.000 de lei.

Inspectoratul Teritorial de Munca Prahova monitorizeaza modul de respectare de
catre angajatorii care activeaza pe raza judetului a prevederilor legale privind
activitatea in zilele de sarbatoare legala.
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Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in acest document sunt confidentiale.
Acestea sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor persoane autorizate sa-l primeasca. Daca ati primit
acest document in mod eronat, vd adresam rugamintea de a returna documentul primit, expeditorului



